Z A P I S N I K

s 9. sjednice Školskog odbora I. osnovne škole Čakovec, održane 9. veljače 2022.  godine s početkom u 17,30 sati u uredu ravnatelja.  .
Sjednici predsjedava predsjednik Školskog odbora koji je pozdravio sudionike i konstatirao da sjednici prisustvuju:
1. Matija Horvat, predsjednik
2. Silvija Martišek, član
3. Christina Šagi-Kovač, član

4. Željko Knok, član

5. Tibor Rodiger, član
6. Hrvoje Novaković 
7. Vlasta Žnidarić 

Odsutan je Željko Knok.

Osim članova školskog odbora u radu sjednice sudjeluju: Siniša Stričak – ravnatelj  preko Zoom-a (zbog izolacije) i Emilija Žitnjak, tajnica – zapisničar. 
Za 9. sjednicu Školskog odbora predložen je sljedeći, dopunjeni:
DNEVNI RED:
1. Prihvaćanje zapisnika s 8. sjednice Školskog odbora 

2. Davanje prethodne suglasnosti na zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu 

- učitelj/ica edukacijski rehabilitator – 1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme temeljem objavljenog natječaja dana 14.1.2022.

3. Davanje prethodne suglasnosti na zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu 

- učitelj/ica razredne nastave na određeno, puno radno vrijeme – 1 izvršitelj, temeljem objavljenog natječaja dana 14.1.2022.

4. Davanje prethodne suglasnosti na zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu 

- učitelj/ica prirode na određeno, nepuno radno vrijeme (4 sata tjedno) – 1 izvršitelj, temeljem objavljenog natječaja dana 14.1.2022.

5. Davanje prethodne suglasnosti na zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu 

- računovodstveni referent/ica na neodređeno, nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno) –temeljem objavljenog natječaja dana 14.1.2022.

6. Davanje prethodne suglasnosti na zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu 

- kuhar/ica na neodređeno, puno radno vrijeme – temeljem objavljenog natječaja dana 14.1.2022.

7. Ostala pitanja 
Ad 1)  Prihvaćanje zapisnika s 8. sjednice Školskog odbora

Članovi Školskog odbora primili su s pozivom za sjednicu školskog odbora i zapisnik s 8. sjednice školskog odbora  održane 16. prosinca 2021. 
Zapisnik s  8.  sjednice Školskog odbora  jednoglasno je  prihvaćen.
Ad 2 Davanje prethodne suglasnosti na zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu - učitelj/ica edukacijski rehabilitator – 1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme temeljem objavljenog natječaja dana 14.1.2022.

Zbog bolovanja (održavanje trudnoće) Ivane Blažinčić  na 60 dana zaposlena je Ivana Habuš Herc. Na raspisani natječaj koji je objavljen 14. siječnja 2022. na oglasnoj ploči i web stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i I. osnovne škole Čakovec pristigle su 2 zamolbe od kojih niti jedna ne zadovoljava uvjetima natječaja. Ravnatelj je obavio razgovor s obje kandidatkinje i predložio da se zaposli Ivana Habuš Herc uz uvjet ponavljanja natječaja u roku od 5 mjeseci.
Jednoglasno je donijeta Odluka o davanju prethodne suglasnosti za zapošljavanje Ivane Habuš Herc na radno mjesto učitelj/ica edukacijski rehabilitator, na određeno, puno radno vrijeme, od 10. veljače 2022. uz uvjet ponovnog raspisivanja natječaja u roku od 5 mjeseci.
Ad 3) Davanje prethodne suglasnosti na zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu - učitelj/ica razredne nastave na određeno, puno radno vrijeme – 1 izvršitelj, temeljem objavljenog natječaja dana 14.1.2022.

Zbog bolovanja (održavanje trudnoće) Mateje Brzuhalski  na 60 dana zaposlena je Anita Banić. Na raspisani natječaj koji je objavljen 14. siječnja 2022. na oglasnoj ploči i web stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i I. osnovne škole Čakovec pristigle su 2 zamolbe i obje zadovoljavaju uvjetima natječaja. Ravnatelj je obavio razgovor s obje kandidatkinje i predložio da se na određeno, puno radno vrijeme zaposli Anita Banić.
Jednoglasno je donijeta Odluka o davanju prethodne suglasnosti za zapošljavanje Anite Banić na radno mjesto učitelj/ica razredne nastave, na određeno, puno radno vrijeme, od 10. veljače 2022. 

Ad 4) Davanje prethodne suglasnosti na zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu - učitelj/ica prirode na određeno, nepuno radno vrijeme (4 sata tjedno) – 1 izvršitelj, temeljem objavljenog natječaja dana 14.1.2022.

Zbog bolovanja (održavanje trudnoće) Kristine Paušić  na 60 dana zaposlena je Petra Martinković koji u školi radi na pola radnog vremena kao učiteljica informatike. Na raspisani natječaj koji je objavljen 14. siječnja 2022. na oglasnoj ploči i web stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i I. osnovne škole Čakovec pristigla je samo jedna prijava – Petre Martinković, koja ne udovoljava uvjetima natječaja. Ravnatelj je  predložio da se na određeno, puno radno vrijeme zaposli Petra Martinković uz uvjet ponavljanja natječaja u roku od 5 mjeseci.

Jednoglasno je donijeta Odluka o davanju prethodne suglasnosti za zapošljavanje Petre Martinković na radno mjesto učitelj/ica prirode, na određeno, nepuno radno vrijeme – 4 sata tjedno, od 10. veljače 2022. uz uvjet ponovnog raspisivanja natječaja u roku od 5 mjeseci.
Ad 5) Davanje prethodne suglasnosti na zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu - računovodstveni referent/ica na neodređeno, nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno) –temeljem objavljenog natječaja dana 14.1.2022.

Prema Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi, a obzirom da imamo više od 800 učenika, uputili smo zahtjev Ministarstvu znanosti i obrazovanja za zapošljavanje računovodstvenog referenta. 
Na raspisani natječaj koji je objavljen 14. siječnja 2022. na oglasnoj ploči i web stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i I. osnovne škole Čakovec pristiglo je 17 zamolbi. Povjerenstvo je pregledalo sve zamolbe i konstatiralo da 7 zamolbi ne udovoljava uvjetima natječaja. Za 10 kandidata bilo je prema Pravilniku organizirano testiranje koje se odnosi na osnove informatičke pismenosti. Testiranju je pristupilo 7 kandidata. Prva tri najbolje rangirana kandidata na testiranju: Marin Jeđud – 60 bodova, Melanija Konc – 45 bodova, Helena Ban – 44 boda (od ukupno 61 boda) pozvana su na razgovor. Ravnatelj je za zapošljavanje na radno mjesto računovodstvenog referenta na nepuno, neodređeno radno vrijeme predložio Marina Jeđuda koji je mijenjao računovotkinju za vrijeme bolovanja.
Jednoglasno je donijeta Odluka o davanju prethodne suglasnosti za zapošljavanje Marina Jeđuda na radno mjesto računovodstvenog referenta, na neodređeno, nepuno radno vrijeme – 20 sati tjedno, od 10. veljače 2022. 

Ad 6) Davanje prethodne suglasnosti na zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu kuhar/ica na neodređeno, puno radno vrijeme – temeljem objavljenog natječaja dana 14.1.2022.

Kuharica koja je radila na neodređeno, ½ radnog vremena u studenom je dala otkaz. Škola je prema naputku MZO, zbog upražnjenog radnog mjesta uputila zahtjev za zapošljavanjem kuhara na puno radno vrijeme. Nakon dobivene suglasnosti MZO
 za zapošljavanjem na neodređeno, puno radno vrijeme raspisan je natječaj koji je objavljen 14. siječnja 2022. na oglasnoj ploči i web stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i I. osnovne škole Čakovec. Na natječaj su se javile dvije kandidatkinje, od kojih jedna nije pristupila razgovoru. Ravnatelj je za zapošljavanje predložio Mojcu Hrženjak koja je već radila na zamjeni.

Jednoglasno je donijeta Odluka o davanju prethodne suglasnosti za zapošljavanje Mojce Hrženjak na radno mjesto kuharice, na neodređeno, puno radno vrijeme, od 10. veljače 2022. 

Ad 7) Ostala pitanja
Ravnatelj je upoznao članove školskog odbora da su zbog povećanja cijene energenata troškovi za energente veći8 nego su nam materijalni troškovi (na mjesečnoj bazi). Održan je sastanak ravnatelja gradskih škola i gradonačelnice, ali je potrebna suradnja s MZO zbog nemogućnosti podmirivanja troškova. Ravnatelj je predložio povećanje cijene najma dvorane za vanjske korisnike, ali Grad nije suglasan s povećanjem cijene najma.
Testovi za samote,

stiranje dolaze u stožer Civilne zaštite 10. veljače, a distribucija će se vršiti u TIC-u. Testiranje će biti dobrovoljno, ali u slučaju zaraze učenici koji se neće testirati morat će u samoizolaciju

Sjednica je zaključena u 17,55  sati.

Zapisničar:





           Predsjednik Školskog odbora:

_____________





____________________

Emilija Žitnjak                                                                       Matija Horvat
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